
 

ＪＡ共済連 長野県本部 令和９年度新入職員募集要項 

１．事業概要 
(1) 名 称 全国共済農業協同組合連合会(ＪＡ共済連) 長野県本部 

(2) 所 在 地 長野県本部：〒380－0826 長野県長野市南長野北石堂町１１７７番地３ 

全国本部 ：〒102－8630 東京都千代田区平河町２丁目７番９号ＪＡ共済ビル 

(3) 事業内容 農協法に基づく共済事業(生命保険・損害保険兼営の共済事業) 

(4) 事業地域 全国 

(5) 職 員 数 長野県本部  職員  17３名(令和６年度末) 

全国合計   職員  6,367 名(令和６年度末) 

(6) 業  績 長期共済保有契約高  210 兆 4,113 億円(令和６年度末) 

        総資産        57 兆 4,189 億円(令和６年度末) 

(7) 設 立 1951 年１月 

２．採用条件 
(1) コ ー ス  地域総合職コース 

(2) 勤 務 地    長野県内を基本とし、長野県外の一定範囲の事業所への異動・転勤があります。 

※「一定範囲の事業所」は別途明示します。 

(3) 職務内容    普及推進の企画・支援、支払査定、事務支援・指導、総務・人事などの業務 

(4) 勤務時間 ９:０0～17:０0(休憩時間 12:00～13:00) 

 ※ 時間外の業務が発生した場合は、時間外勤務手当を支給する。 

(5) 休日休暇 完全週休２日制(土日)、祝祭日、年末年始休暇(12 月 29 日～1月 3 日)、 

 特別連続休暇(５日)、年次有給休暇(初年度 18日、以降 20日)、慶弔休暇等 

(6) 初 任 給 令和９年４月現在（四大卒）  249,570 円（ライフサポート手当含む） 

        令和９年４月現在（大学院卒） 267,050 円（ライフサポート手当含む） 

(7) 昇 給 年１回(4 月) 

(8) 賞 与 年２回(6 月、12 月) 

(9) 福利厚生  ＜社会保険＞ 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

＜制 度＞ 財形貯蓄制度、住宅資金貸付、互助会貸付等 

＜施 設＞ 研修施設(幕張)、職員寮(長野県内)、契約余暇施設(全国各地) 

＜健康管理＞ 定期健康診断、人間ドック 

＜退 職 金＞ 本会規程の退職給与制度、退職年金共済制度 

(10)採用予定 ５名程度 

３．応募資格 
原則として令和９年 3 月に４年制大学を卒業見込みまたは大学院を修了見込みの方 

４．選考方法 
  ①エントリーシート  ②適性検査  ③面接（複数回） 

 
全共連長野県本部 管理部 総務人事課  担当：中村・足助 

〒380-0826 長野市大字南長野北石堂町 1177 番地 3  

TEL：026-236-2325 FAX：026-236-2323 
E－mail：somu.kyo@nn-ja.or.jp  URL：https://www.jakyosai-nagano.jp/ 
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